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'SUROCRACIA Y DEMOCRACIA

o podemos darls uns importan cis dexmadids & 1a slisics divialdn eatre
Is butocTacis del Estado y la del partde. Vamos a sstudiarlas juntas por
- rRECE comunes, arigen idéntics, combinpciones inseparables ¥, final-
ments, poor cusfito pars los fines de la democracls som uns sole substsncis.

Mo purden stpararse asl no mis las doa burocracles. Vemos corriente-
ments en te'do &l munds, un doble crecimisnto: la de los ampleados del Es-
tads ¥ de loa partidos En sate segunds sspecto no se trate de una simple
alraciin de cifips, sing presentar & I8 democracis como un rdgimen absoalo-
to de burocracia & branwvés de los partidos politicos, uos de cuyss basss es el
amplec, la promess dol empleo.

Loa paritdos ya lo hemos vists, mo luchan por ldealss o cosstiones sco-
mOmicas fundamentalet. Los jefes o hacen por gobermar. E1 triunfo, ‘para
ellos, a8 1a solucidn de aus problema de mando. Grandeés capas de partidarics
Juchan por un emplec, ¥ &1 resto, ol Estado, &n an sentldos u otro, restado
& po, por obligacién o coerchin, o trata de inclulr en Jos limites de una
barocracla mis destefiida s se quiere, poro borocracia al fin,

En ssis direcclds teaibijan todoa los partidos ¥ Bacen propagands todos
los politicos. En la Argeatina la proxzimided de elecclones ponis en caplils &
tﬂdlh“ﬂlﬂlh‘dh?llhﬂhh“ﬂﬂiﬂlhhﬂwmma“m
coestldn de vwida o muerie.

La sdministracidn (burocracia) fud of botin de guerrm de los vencedores.
Poco importaba que desds el Unoo hlcleran promesas tranquillzadoras. La
Degada del partide vencedor equivalis m Ia dispersidn de todos los emplea-
dos pabllcos, & pesar de leyes de lnamovilldad y otras moozergas, quo ks
eandilles jamis tovieron en guenta De agui que o administracdds del pais
@ caracterizara por up triples yigno: lgnorancls, temor e Incompelencia.

Fl lema de guerta fué: “Loa partidos goblernan con sus hombres.” Esto
pignificabs una divisién falsa del pais & través de los sectores de politigue-
ria ¥ Ia completa estupides de gue, 0 UL pals oON cArGDCis de Bombres, loa
mﬁ.fqmpﬂfﬂlwﬂﬂu vamosdor, olvidande Ia granm cantldsd
de verdaderamenis superiores, emancipados del pantano de las luchas ci-
wicas,

Laos principlos de utilidad piitlica se clvidan, scbreponiendo el partide y
sus iptereses materisles da 1o socisdad. A iravés do la burocracis e partido
ajerce mu dictadura y, por muchos afios, algue slendo la gran fuerza de
atraccidn material y copcrets de acuerdo con la Slesofis de los tlempos de
1s burguesin y mas negoclos.

Hasts 1830 cada partide gue asumis & poder, reemplazaba a todo el
mundo, Mo existld ninglin presidents qua oo hays creado puestos. De susr.
te que, al poco tempo ¢l mecanismo eststal quedsbs eo sus mancs; no Bio
los pusstos superiores, sioo los resortes mis loslgnificantes, parn Tepartir
entre tods clase de corretigtonarios, aguelioa con muchas aspiraciones, y los
modeston que sflo querian “wivir®.

La politica de Ios partidos se Do prescnds en poesira democracis come
un asalto y repartijs del mecanismo adminisirative, mal que muchos demd-
cratas vieron ¥ que bizo decir a Basnr Pefis que conocls & fondo ol sistemas,
puss &) tambiin habis sctuado:

W & Gokderno he de ser de Comitd, 5l &l Comitd se ha de vaciar &n la
admindstracidn”™ Es asl como se establecs un enirelazamiento mis anire
Comité y Goblerno. Que cuando ¢l jefe de partido es el jefe del Goblerno, e
tads uno ¥ uno o8 todo, custds no es ael, suels el partido tensr &n jagus a
su mismo goblerno, obstaculirando su marchs, Amenazands como en &l caso
Irigoyen-Alvear, o como decia Jefferson, mandamdo mis que el Goblerno.

E! partido, como veremos e ségulds, tems uns organizacidn interns
gue ha dado en llamarse la "miquina”. Cireuls nterno qua, en &l partids

nanch BAja da 1400004

Lia ménuing &n este pais se ha extendids bisn, bo es sdls una parts ar-
gquitectural del organiame del partlde, also su ralz, descansands vitalfmente
en ¢l organiamo social, ya que los partidos no son fuerzas extraterriqueas.

L& migquins fiends & hacer do la administracion un sspejo del partido con
fines electorales y prosciitistns. Es sl como un pais, desds 1a capital Jopu-
losa Basta &l pueblo situado en ¢l sur lejano o en el coramin de la serrania
mifre ¢l perverss Influje de la pobitica

ia “migquipa” Do pilo &8 la organizackin permanents del partide, alme el
sistema original de sus éxitos electoraies Aqui decimos se monis s mi-
quine, cuitdo se prepars todo pars ol triunfo electoral. Esto es la adminis-
tracidn de lo Provinels o la Nacida utllizads pars log fines exitoson de oo
sector cualquiern, & través d¢ los hombres y dioeros que por definicddn de-
bleran ser del pueblo, pero guo represotan al final lnconscientaments intere-
el de clase,

Todo partide tene su miguine natural, blen o mal orgnoizads. Aun los
goe oo evoloclonarcs para tener una buroeracia por carencie de organiza-
clfn Bo estdn exentos de ella, pues se eoaimisman con la burceracla dol Es-
tado (cuando triunfs) ¥ e mal se ve en sy realided degenerativa. Do esta
mansrs 68 explics an parts 18 véoalldad de la justicls, 1o trania de la auto-
ritdad, ln corrupcidn general de la consclencis piblcs, el robo, piiajs del
tesare colectivo, slempre repovado y vitalizado por la palitiea.

Paleoldgicamente s ha desarrollads, y boy yo oo pusds extinguirse la
peicosls dal empleado pdblico. La empleomanis naclonal e la resultasts de
ia politigueria democritics. .

E patriotismo de loé partidos burgueses ha obtenldo esos resultados.

El empleo piblico aguli, como en Espafia, implica una situaciin de privi-
legio. No trabaja ocho horan, ming 5 & 8, ¥ esto, salvo excepciones, mo es
une labar corrients, slno déhbll

Be da un casp de caracteristicas intermaciooales, ¢l de loa famosos en-
chiifes de las Cories Constifuyentes espafiolss:

“Usa lsts sobre los diputados que ejercen olros cargos rentados, cuyo
dictamen fud discutido por las Cortes Comstituyentes, origioands un escdn.
dils, demusatra que oo desempefian nlngls olro pussto 181 diputados.
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camservador de Inglaterrn cuents con 4000 bembres y ew Hstados Tnidos |

“Ejercen cargos profeslonales 116; hay 10 ex ministros; desempafian car-
goa de represeptaclén popular, 38; cargos politicosdministrativos, 28 dipu-
tados; son consejerce de Compafilas relacioondas son & Estads, 18; ejercen
cargoa retribuldos por pombramiento del goblerno, 08, ¥y desempefian poss-
tos por eleccidn de entidades, T.”

mino pars un géoero de hombres que Abominan e trabajo, de mgui que In
marchs de la pessds midquine del Estado cueste mis caro, como muceds con
loa ferrocarriles del Estads, verdadero desastre o, con los tan cacareados yu-
cimientos potroliferca. fiscales, que producen muchs menos FARDARCIE que
las explotacionss exirnojeras

Burocracls oo e aficacls. Todo lo comirario: derroches, dilapidscién, re-
tardo, pérdida, eto., sto. Tiene sus razones. La selecelfn borocritics se rea-
lizs no por compatencia, sine por correliglonarismo. Maorm, que conocis
oima 88 practicaba el slstema por ser masairs, decia: "Todos hemes reco
mendado personas porque oge 1o han pedide, sin meternos & averiguar las
aptitudes, nl la conducta del recomendodo, nd sus méritos ni adn ms guran-
tias de probidad.”

“A mi me piden gus recomiends ¥ yo recomiendo, ¥ &l ministro nombes
ol qulers complacerme, perc yo oo & a guien he recomendads, ol o ministro
sabe & quién ha mombrado.” 1

Un Ignorants, mexperio, sin oficio nl callficacidn intelectusl no pueds ser
mids g un pedd en 16 economia privads, en la economis pdblica, serd em.-
plesds, muchis veces un alto empleadn, oon tercible perjulcio de la economin
pblica ¥ sdministracién del pals. He aqul cdmo Ia’ burocracis es una selsc-
clda g la Inversa.

Wdlmﬂrqu-mmtmnu:phnnlhlﬂmrmﬂ-
brica en lugag de un ingenlero quimico posiers un orador, o an
H::Huiﬂm. o secretario de Comlis, v SIS A

mmwm_mm_umudnnlmu :

muhmmnuhm-h;uwﬂu--ﬂmlmmm
,qu8 pensira en la sociedad uniendo 1a politica ¢om la aconomis. Com el
mmugun-pmm:ummimmquumﬂhﬂmhﬂu
uuummruajnarm-uud.nmﬁ_mdﬁhm‘
-.pu.-dwuqulupgmhum#mm

Dr. Juan Lassrts

Argesting, febeeso de 1033,

Ee tradicional que los puestos pabllecs no estdn hechos pars &1 sacrificic, -

.._“.“I|“l-.ill-“

Suscripciéon pablica pro

presos de la C. N. T.
Refacién do donativos recibidos y nombres de los donantes

e e FPeantas
Buma saterier. 1381"T0
. Himemo ; ha
A Cortine rin
J. D, Hom 5,
an
: o8
B. Mendoza b
A Alwirg ri
B. Bertrona s
E Mubfaz E’%
%'. Bihruntr E'E
¥ gmde i
Lulda ':hul-i E:=
Lada II.|=.I!u 100
Fosario Miralbes o
Manusl Mirilles 108
Terssa Arbass 'k
{"!ml Baadu %‘E
= 2140
&uﬁn Mirailes e 100
ﬂ.'dlrﬂl-ﬂl-lll-ll Ia. Barcalonela.
Joad Phras m
Tn ens 1"
soo Montalvie ™ i 1]
-?Eﬂlli Rxla : EE
Pacn X [ ]
Alerchas 1
Murln Bischey F50
Herminia Sdoches ]
Angeles Focsmarn EE
T i
A Gavin EE
A DHax FE
J, Baléria ¥ 50
M, Calms 14 1]
g ¥ 50
J. Martines e
X. X, ¥ 0
M, Bircenss ¥ &l
J, d#l Taro 5l
M. Harba 050 E
g B 8
R Mas 35 !
Frascisto Lorsobs ax
J. Ellas s
Jemd PRAnaS 1'on
C.  Parlss o
A. Trelxiner &850
Franclsts Db bhis g i ]
R. Pam g 1]
Juoad MENlim -
B, Carbomell L]
Francisss Morads oI
Jast Giner 100
José Torres L]
3w i
I, Biaya o B
Tofal . F‘
?_ E. [
FimEE '3
- ] Lig
(-5 Vil s
J. Hiay ﬂ'g
Francises Dofsts ]
A, Alrira o'
H. Banclamenis iy ]
E. Péres o3
Francipos Crum 230
B 5 lenlar om
n
i S o2
Jacimto Pands T
Fra Marly - Lig
4. Coronado ir
). Blnchés i
8 i
F“‘-I:Ilﬂimuh Mariln g%
Josd Mokl 5D
E:Imﬁdﬂ Aeruin byl
%"Jlﬂ ds [rbanimmeiin T

Can Comis
rea qus no &8 bae lleva &l vlento
E“:] grape de carroceriss

]
Un gropa ds obreros de la cass

Compafila General da Autolbzsen
Tallersa ds Jik:
Boads

Cuenca
U myn

i

o
=]
i

Un de oare
:I!Im siron milllanine

- -
o g MR
imtado
P

.

Ullﬂlﬁﬂhﬂﬂ.}&uhh
hﬂﬂw,-nm sl Cunrtali :

Antonin Mernindes
Yolentin Bometon
AEtorle Lareats
Feliciano Pusg
Antonio_Putrislas

Fali Faoy
intin

ol e by R ) e
EEE EESE ZESELER R REEEREEEEEERE

e bk q-:_-q- Segues UGG
ENREREEREE Eﬁ!'ﬂ!'l_é BEZEHEEHREER

00
ur o
Efd:«l!l:l 1'00

SITUACION

TR P g el

e

ACTU
lllll!llllllllllllllll]'d[lg1'?1‘Jl;!1ﬂﬂ;!ﬁi!ﬂ!:le

El sistema de primas y destafo = La incapacidad de Ia
burguesia :: Seolucién del vergonzoso trato de desi-
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DEL EXTERIOR

EN LONDEES, TNA MANIFESTA-
CHON DE OBREROS PARADDE
BOSTIENE UNA OOLIEDON ODN
LA FUEREA FUBLICA, BRESUL-
TANDD MAS IFE OCHENTA FPOLI-
CIAR HERITHIS

Londres, 23. — TUtoa diez mil obre-
ros sio tralmjo se manifestaron ayer
cerc de Abertillery, en ¢ Noomou-
thashire, copirn la L&y da socorro &
los parados. [& Poboia iotentd dis-
persaries haclendo uso de las porras,
paco los manifestantes se reslstieron
& pdradas

Mia de ochents policias tuvierca
que ser bhospltalizados a copascuencia

B " P aAc el bdag
Urgsell, ®5. principsl, prissers

Teléfons ndmars BOE23q

ADMINTETRACISN ¥ TALLENER,

Comaale da Clonls;, B4, balas
Teldiones admars ARBT.

NUNERD ¥87

de laa lealones reeibliss,  aungis Go-
dna ellas de osrkater leve, - -excep-
oidn & .,

Lo refusrsos llegados, permitisron
hacer deapejar la manifestscitn.
REORGANTIZACION DEL OOMITE

DIRECTORE DE LA N. B A

Washington, 22, — EI Presidents
Roosevell ha recrgpuoizado of Oomlté
director de la 4. R A., nombrando
a Fonald Rlchberg, presidents inte-
rino &n sustitucién de Clay William,
gus despmpefaba el carge sctuals
menta,

El Froatdents recomiends a los oue=
vos dirigentes, que cumplan las s~
rans gue corresponds w lu N, L A
de una maoera vigorosa ¥ oficar
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EL TRMWEDIMIENTD ABUSIVO
DEL TEARAJO A DESTAJO

oo enira en el marco de es-
ta informacidn el estudiar las causas
de tan |rritante dealgualdsd de sala-
rios entre trabajadores de un mismeo
tipo profeslonal y sobre todo in infe-
rlorfdad ante oficios ¥ profesiones que
exigen pareclds capacidad itécoica

Ti0 | profesional, cabe indicar que la cagsa

principal, radica #n el procedimiento
abusive del trabajo & destajo y de las
primas estahleclidas sebre ubn tpo de
rendimisnfo determinade; forma con-
venclonal de loa coptretos lndividus-
lea, puests ol uso en los tempos do

SE3E8ES

Ssssasssd
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{ premios © primas gque habian

iz gran guerra.

Exste sistema de remunerncidn per-
mite &l patrono catablecer solarion in.
ferlorea a los salarion corrientes, por
cusnio el obrero relega & segundo Lér-
ming &l valor auléntico del salario, in-
teresads particularmests en obtensr
loa supuestos beneficios concedidos en
In sobretass. Cuando el trabajador
percibe en concepbo de primas una
cantidad supsrior al tmporte del sale-
ris plarde an abeoiuto I& poclda de In
importaocin de dste, y calcula como
presupuests de Ingrescs & total de Lo
qUe vieoe & percibir por dis ¢ por me-
mani; clvidando que I8 bass falss de
bonificacidn ea simplements un medio
de gue se vale el patrono en dpocas
de mucho trabajo pars obtemer del
obrera al miximo rendimlento,

En satas clrcunstancias, &l patrone
pusde redocle fdcilments el salario da

un pequefio aumento en lag primas,
El obrero percibe aproximadaments,
semanal o diarlamente, la misma can-
tded; pero & medids que lps necesl-
dades: del trabajo lo parmiten o lo
exige ® patrono va reduciendo s
producciin hasin desaparecer =1 ti-
po da sobrebass ¥ com el mismo 108
pra-
porcionado al obrere un salario regua-

oa) | lar, giedando date reducido & una mi-

L
ik

mera retfibuclin, Como gue esto oou-
,rre mlefmpre oo las dpocas de menos
actividad Industrial, sm &l pardntesis
de In crisls de trabaje, &) obrero se
‘sncusnira en situacidn de desveoinjs
para reclamar lo que en justicls Je
pertanece ¥ tiene que someterse & lag
coptinpenclas desfavorables de ln' ley
de la, ofefis y la demands.

(=30 | CAUSA DE LA DIFERENCIA DE

08 ENTRE LO# TEABAJA-
DORES DE LA INDUSTRIA

Eo la diferencin de salarios entre
lon trabajadores de i metalurgin, ha

mmhm:ﬁ

dosa o tres pesetas diarias mediante |

ganizaciin de las industrine Ruxilis-
res on Eapafia, que oo ha permitido e
desarrollo de 1a industris metalirgica,
la cual ha vivido slempre & precario;
¥ como consecuencia de ello, los obre.
roa mis aptos hon sido sclicitados co-
mi mechnicos en fdbricas y tallercs
de otras industrias, o bies colocados
en paccionés especiales en la misma
imdustrin; quedands los demds como
clase foferior deniro de o misma
profesidn, com un vergonzoss trate de
desigualdad que hoy ha desaparecido
ef casl todos los officios, ya que, I6el-
a0 8o liende & que efibrs los ealarics
de loa opernrica y de lon peones no
haya mis que In minima diferencis,

Todas asths anormalidadss han my-
mentado ds volumen, por la incapack-
dad Industrial y sccial de @ patro-
bon ¥y eTnprests ¥ muy particularmssn.
te por culpa de los goblernos que
Bunicd supleron valorizar Ins riquezas
naturales del pals fmpulsando ol des-
arrolle de lo gue bubleran podido ser
grandes Industrims, Mds atentos 5 k&
poquefia politicn de intereses particao-
lnres que & los intereses geoerales de
la riquera nacional y siguiendo, por
ofrn parte, unn pésima politica de
clase, hin dejads abandonados en
mants de especulsdores desapremsl-
voE los Intereses de una scopomis in.
dustrial, cuyos efectos desastrosas
han de mifric estolcaments loa traba-
}adores, gque son glempre loa primeros
&0 soportar las mis amargas conss-
cuensias,

Comsd en- today las Indostrins po-
drian haberss evitade muchos con-
fllstoa & la avaricla de los industria-
lea o hublera legade al cxtremo da
cogarles en absoluto. En Joa afion do
la guerra, la industrin metaldrgics
hublere podido afirmarse sn el meres.
do internacional. Hubo falts de capa-
cidad y exceso de egolsmo para ella.
Be desbalijaba al comprador en lugar
e servir al cHente, Se amontonnba #
dinera en los bancos naclonales ¥ -
trnojerce en lugar de emplearlo &n In
conatruccion de grandes talleres y en
ls romowacidn del utillaje. Bs &d en-
trada & 1 rigussa feticla dands sall-
du & In riguezs efecilm,

K resultado no podia ser otra. T
comprador desvalijado woa ¥ clen ve-
ces, procurd EacApAr cuants antea de
las mancs del desvalijador y, apenns
pudo orgmnisarss &l trabaje en los
palses contendientes. mgui guedaron
loa trastos viejos & IEdtiles de mntes
¥ uncs centenares de ousvos ricow;
elementos perfectaments nservibies y
ridfcules para competlr com las in-
dustring de post-guerra perfeccinna.
das por el ingenio que crean 188 D=

La organizacién obrers ha wenbis
& chocar wiolentamente coptra tods
eabe estmdo de cosas. Defecton gque e
han agigantade durante loa ocho afios
de dictadors por falts de la presida
de las masas obreras organizadas.  «
LES QUE HABRA DE CONJURAK

EL SINDICATO

El Sindicato de la Metalurgis ha
tenide que sopartiar lm soluckdn d& un
confiicto que, quirds en parts, la Pa-
tronal no podin resolver por o estads
de Incapacidad Industrial antes sefis-
lada,

Y perd la presidn del Sindleato ¥ oo
la técnica patronal lo que en definiti-
va teodrd gque resolver esta eripis da
capacidad ¥ de producein.

Indudsblements tondrd que ser o)
Bindicato quien confure 1a8 enormes
deficlencias de 1o orgeoizscian imdas-
tria]l meotalirgles Aungue in misksn
fundamental del Sindicato se ha cir-
cunserito Basta aAbora & une luches de-
fenslve ¥ ofensiva para la obtencidn
¥y conservaclin de meforan moralss ¥
econdmicas parn loa trabajsdores, o
Bindicato obilgard a las Empresss
mediants el contre] de los Comitis &
talier ¥ bajo loa dictimenss smitidos
por las comislones i latre-
duclr reformas en la dal
trabtaje, renovar 1a meguinaris y es-
tablecer unn forma raclons) de pro-
duccidp que ooments s capacidsd o
In iodustiria, evitando i degradaciin
que supane Para & obfero el automa-
ticiemo de la “standardizaciin” cm-
plinlatn, que, lejos de resolver In opi-
sin iotermacionsl de todes las indus-
trins, lns agrava coasizntemente,
puesto que tiene como base sl egols-
me de una Empress o ds un grupo
determinado de Empresa frecte & Ia
competencia industrial de lon demidn

Parn la realizacido de ests Iabor, el
Bindicato habri de luchar contra nu-
merospa ¥ fuertes sdversarios, puasslo
que pars ello tendrd ds valorizsarss da
muy distints meners is rigusss gus
mignifics ¢l ssfuerss del trabajo ma-
nual o lnielectual. For mada de ins
mejoran que pauistinamente impon-
dra &l Bindicats, hasta llegar & =
objetivo Anal, o sea la supresidn de s
esclavitud scondmilcs gue boy rige al
amparc ds un slstemon juridico wockal
arbirtrario, 1a riguess de I industris
mari consinptements impulssda por &
valor que como palrimaeio seckal irk

sldndes tnwuperabios, o
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